MUNICiPIO DE NOVA BASSANO
Secretaria Municipal da Administragdo

LEI MUNICIPAL N° 3.583 DE 17 DE MARCO DE 2026.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a fazer
contrata¢do tempordria de até 04 (quatro)
Manipulador de Alimentos e dd outras providéncias.

JOAO PAULO MAROSO, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais.

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contratagdo temporaria de até 04 (quatro)

Manipulador de Alimentos, para atender necessidades tempordarias de excepcional interesse publico do Municipio.

Art 2° A contratagiio ¢ para atender a EMEI Magia e Saber, percebendo o valor correspondente ao padrio
especifico:
N de Cargos Denominacdo Carga Hordéria Valor
04 Manipulador de alimentos 36 h semanais VIr RS 1.801,54

Art. 3°. O contrato tera vigéncia por até 1 (um) ano, podendo ser prorrogados por mais 1(um) ano ou até
conclusdo de Concurso Puablico.

Art. 4°. O contrato decorrente desta Lei obedecero ao disposto nos artigos 193 a 197 da Lei Municipal n°
1.716, de 30 de maio de 2005 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais).

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei serdo atendidas pelas seguintes

dotagOes or¢amentarias:

0602 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO - MDE
12.361.0203.2017  Manuten¢do do Ensino Fundamental
3.3.1.90.04.00.00  Contratagdo por Tempo Determinado (206)
3.3.1.90.13.00.00  Obrigagdes Patronais (208)

3.3.3.90.46.00.00  Auxilio-Alimentacao (870) nara Municipal de Nova Bassago - RS
12.365.0203.2018  Manutengdo da Educagdo Infantil Protocolo n®

3.3.1.90.04.00.00  Contratagdo por Tempo Determinado (229)

3.3.1.90.13.00.00  Obrigagées Patronais (231) Em _o?__i__ / _aj___ / ;2 4
3.3.3.90.46.00.00  Auxilio-Alimentagdo (871)

Recurso 020(MDE) %

U005 sawnmsians SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO - FUNDEB

12.361.0203.2017  Manutengdo do Ensino Fundamental
3.3.1.90.04.00.00  Contratagdo por Tempo Determinado (249)
12.365.0203.2018  Manuten¢do da Educagdo Infantil
3.3.1.90.04.00.00  Contratagdo por Tempo Determinado (253)
Recurso 031(FUNDEB)

Art. 6°. A contratagdo decorrente desta Lei serd precedida de processo seletivo simplificado, devidamente

divulgado na imprensa oficial do Municipio, observados os critérios e condigdes estabelecidos pelo Poder Executivo,
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e obedecera ao disposto nos artigos 193 a 197 da Lei Municipal n® 1.716, de 30 de maio de 2005 (Regime Juridico

dos Servidores Publicos Municipais).
Art. 7° A presente Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos 17 de marco de 2026.

JOAO LO MAROSO
Prefeito Municipal

Leda Maria Ravanell

Secretaria Municipal’da Administragéo
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MUNICiPIO DE NOVA BASSANO
Secretaria Municipal da Administracdo

CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS 36 HORAS

Atribuic¢des:

1. Zelar pela limpeza e organizagio da cozinha, estoque e refeitorio;

2. Limpar e higienizar de acordo com formulario fornecido pela nutricionista: armdrios, prateleiras,
estoque, geladeiras, freezers, fornos, fogdes, bancadas, pias, refeitorio, pisos, ralos, teto, paredes, portas,
janelas, telas, luminarias, interruptores, tomadas, macanetas, cadeiras, mesas, liquidificador, batedeira,

extrator de suco, balanca, coifa, panelas, utensilios domésticos, estrados, caixas plasticas, lixeiras, caixas
de gordura;

3. Receber e acatar do nutricionista e da dire¢@o da escola as instrugdes necessarias para o seguimento das
boas praticas de manipulagdo dos alimentos, de acordo com a legislagdo sanitaria vigente;

4. Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentagéo escolar, observando qualidade,
quantidades e prazo de validade;

5. Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentac@o escolar, observando data de validade e
condi¢des de consumo;

6. Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo, ou seja, alimento
seguro;

7. Preparar refei¢oes conforme instrugdes e cardapios pré-estabelecidos pela nutricionista, zelando pelo
registro didrio do nimero de refei¢des servidas e aceitag@o do cardapio;

8. Distribuir as refei¢des, no horario indicado pela direcdo da escola ou pela nutricionista;

9. Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa,
estoque. armarios, refeitorio);

10. Cuidar da manutenc¢do do material e do local sob seus cuidados;

11. Trajar o uniforme fornecido pelo Servigo de Alimentagdo Escolar ou pela direcdo da escola e manté-
lo sempre limpo e desinfetado:

12. Ter afeto e atengéo aos alunos:

13. Ter amor pela profissdo que esta desempenhando:

14. Preencher formulérios de controle de temperatura, controle de estoque, adesdo a alimentagdo escolar,
entre outras e enviar a nutricionista mensalmente;

15. Estar sempre em pleno estado de higiene ¢ de satde fisica e mental, de touca, sapato fechado, com
unhas curtas e sem esmalte, sem brincos, colares, anéis, alianga, relogio, pulseiras, maquiagem e perfume;
16. Participar de atividades de educag@o nutricional juntamente com a nutricionista e sempre prezar por
uma alimentag@o saudavel e equilibrada, seguindo orientagdes dadas;

17. Participar de cursos de capacitagdo promovidos pela nutricionista, escola, prefeitura, Conselho de
Alimentacdo Escolar, Vigilancia Sanitaria, dentre outros;

18. Seguir o Manual de Boas Préticas e os POPs — Procedimento Operacional Padronizado, documentos
presentes nas escolas e que descrevem a forma correta de executar o trabalho e o passo-a-passo como
executar tarefas no estabelecimento, respectivamente;

19. Ter nogdes basicas sobre higiene e limpeza, desinfec¢do de alimentos, recebimento e armazenamento
de matérias-primas, doengas transmitidas por alimentos, preparagdes saudaveis, lavagem correta das mios,
dentre outros.

20. Manter a nutricionista e diretora de escola informada de qualquer acontecimento ou situagdo inadequada
que impeca o desenvolvimento do trabalho;

21. Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da 4rea
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.
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MUNICiPIO DE NOVA BASSANO
Secretaria Municipal da Administragédo

CONDICOES DE TRABALHO:

e Carga horaria semanal: 36 horas;

e Recrutamento: Geral, por concurso piblico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrugéo: Ensino Fundamental incompleto;
Lotagdo: Secretaria Municipal da Educacio;
Idade: Minima de 18 anos.
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MUNICIPIO DE NOVA BASSANO
Secretaria Municipal da Administracao

Secretaria Municipal da Administragdo

Mensagem n° 12/2026 Nova Bassano, 04 de marco de 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente.
Ilustrissimos Senhores Vereadores:

Ao cumprimenté-los cordialmente, submeto a elevada apreciagdo desta Casa Legislativa o anexo Projeto
de Lei n° 12/2026, que solicita autorizagdo para a contratacdo administrativa, por tempo determinado, de
até 04 (quatro) Manipuladores de Alimentos.

Solicitamos que a matéria seja tramitada em REGIME DE URGENCIA, com base nos seguintes
fundamentos:

Justificativa da Necessidade

A proposta visa atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme preceitua o
artigo 37, inciso IX, da Constituicio Federal. A medida ¢ fundamental para garantir a continuidade dos
servicos essenciais da Secretaria Municipal de Educacg@o, especificamente na EMEI Magia e Saber.
Os principais motivos para a contratagdo sio:

e Vacincia de Cargo: Suprir a vaga decorrente do pedido de exoneragdo de servidora efetiva.

e Aumento de Demanda: Atender ao crescimento significativo do nimero de alunos matriculados,
0 que exige maior capacidade operacional na preparac@o da alimentagdo escolar.

e Seguranca Alimentar: Garantir que o preparo das refei¢des siga as normas sanitirias e
nutricionais, preservando a saude das criangas.

Estrutura da Contratacio

e Vagas: 01 (uma) vaga imediata e 03 (trés) para formag@o de cadastro reserva, visando prevenir
futuras interrupgdes no servigo.

e Prazo: 01 (um) ano, admitida a prorroga¢do por igual periodo ou até a finalizagdo de concurso
publico para o provimento definitivo do cargo.

Dada a natureza essencial da alimentagdo escolar, que ndo pode sofrer solu¢do de continuidade, contamos
com a sensibilidade e o apoio dos nobres Edis para a aprovagéo desta matéria.
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MUNICIPIO DE NOVA BASSANO
Secretaria Municipal da Administragdo

DE: Secretaria da Administrag@o

PARA: Secretaria da Fazenda/Dep.de Orgamento e Finangas/Setor de Contabilidade
DATA: 04/03/2026

ASSUNTO: Solicitagio de parecer contébil-orgamentario e financeiro

Solicitamos parecer sobre a legalidade da despesa em relagdo ao Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentédria Anual e Lei de Responsabilidade Fiscal, com a classificagdo
orcamentaria especifica, para fins de:

PROJETO DE LEIN° 11 DE 04 DE MARCO DE 2026- Autoriza o Poder Executivo Municipal
a fazer contratagdo tempordria de até 30 (trinta) Monitor de Educac¢do Infantil e dd outras providéncias.

RS 1.680,34 mensal

PROJETO DE LEI N° 12 DE 04 DE MARCO DE 2026. - Autoriza o Poder Executivo Municipal a fazer
contratagdo tempordria de até 04 (quatro) Manipulador de Alimentos e dd outras providéncias
RS 1.801,54

a) Além disso, pedimos também, informar se as despesas relativas ao Projeto de Lei acima identificado estdo
enquadradas pela LDO como despesa irrelevante e, em caso negativo ou na hipétese de necessidade legal,
este parecer deve ser acompanhado da Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro apresentando-se as
premissas e metodologia de cdlculo Li'q'li—zhdq; i P
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Secretaria da Administragéo
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# ESTADD DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIRIO DE NOVA BASSANG

Nova Bassano, 03 de margo de 2026.

A Secretaria da Administracgio
Prezados,

Por meio desta, solicito que sejam realizados os trimites necessarios para a
confratagdo tempordria de Manipulador de Alimento, conforme descrito abaixo:

Quantidade Cargo Carga hordria
Até 04 Manipulador de Alimentos 36h

A presente solicitagdo ocorre em razdo do pedido de exoneragio de servidora
ocupante do cargo de Manipulador de Alimentos, sendo que néo hd mais aprovados em
concurso ptblico.

Hé demanda para 01 (um) Manipulador na EMEI Magia e Saber em virtude do
aumento significativo de alunos ¢ o presente pedido € para até 04 (quatro) Manipuladores
como reserva para eventual necessidade. A contratacio deverd valer pelo periodo de 1
(um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Para fins de inscrigdo, os candidatos deversio possuir 18 (dezoito) anos completos
€ possuir ensino fundamental incompleto.

Para fins classificatérios, serd considerado o tempo de experiéncia em atividades
relacionadas ao preparo de alimentos, devidamente comprovado por meio de declaragio
ou atestado.

Em caso de empate na pontuag#io, o critério a ser utilizado ser4 a idade, dando-se
preferéncia ao candidato mais velho.

Sendo o que havia para o momento, agradego desde j4.

Atenciosamente,

A0

Veranice Pelle De Bona
Secretdria Municipal da Educaggo
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