ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

LEI MUNICIPAL N° 3.057, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL
N° 1.716/2005, QUE ESTABELECE O REGIME
JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IVALDO DALLA COSTA, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande

do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono e promulgo a seguinte
LEIL

Art. 1° Fica alterada a redagdo do art. 55 da Lei Municipal n® 1.716/2005, que passa a

vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 55. A critério da Administracdo, atendendo a conveniéncia ou a
necessidade do servigo, poderd ser instituido sistema de compensagdo de horério,
hipétese em que a jornada diaria poderd ser superior a oito horas, sendo o excesso de
horas compensado pela correspondente diminui¢io em outro dia.

§ 1°. A compensagio, a critério da Administracdo Municipal, poderé se dar
por meio de crédito em banco de horas, nas condigdes previstas em Decreto
regulamentador a ser publicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2° “As horas extraordinarias registradas em banco de horas deverdo ser
compensadas no prazo méaximo de 06 (seis) meses a contar da realizagdo,

preferencialmente dentro do mesmo exercicio financeiro.”

Art. 2° O art. 102 da Lei Municipal n° 1.716/2005 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 102. O servidor tem direito, anualmente, a trinta dias de férias.
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§ 1°. Nédo podera ser gozadas férias em fra¢do inferior a dez dias.

§ 2° A critério da Administragdo, atendendo a conveniéncia e a havendo
disponibilidade financeira, podera ser concedido ao servidor a conversdo de um tergo

das férias em abono pecuniario, desde que por ele requerida, antes de seu inicio.

§ 3° As férias poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica,
comogdo interna, convocagao para servigo oficial necessario ou por motivo de superior
interesse publico, por ato devidamente motivado, devendo o periodo restante ser

gozado, tdo logo cessado o periodo de convocacio.”

Art. 3° Esta Lei Municipal entrara em vigor na data da sua publicag3o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos 27 dias

do més de novembro de 2018.

IVALDO DALLA COSTA

Prefeito Municipal

istre-se e publique-se

Secretaria Municipal da Administragio
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Mensagem N° 69/2018 Nova Bassano, 18 de outubro de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente do Legislativo Municipal:

Na oportunidade em que o cumprimento, tecendo votos de elevada estima e
consideragdo, encaminho, na forma da legislagdo vigente, o presente projeto de lei para apreciagio
e votagdo pelo Poder Legislativo Municipal.

| A proposi¢do ora submetida a Camara Municipal de Vereadores diz com
relagdo a alteragdes nos arts. 55 e 102 da Lei Municipal n° 1.716/2005 que dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

A primeira alteragdo (art. 55), diz com a possibilidade de se estabelecer, a
critério da Administragdo, regime de compensagio em virtude da realizagio de horas
extraordinarias pelos servidores. Tal proposta busca abarcar tanto o interesse da Administragio,
de modo a buscar maior eficiéncia e economicidade, quando verificada a necessidade na
realizagdo de servigos extraordinarios; como dos servidores, uma vez que se busca adequar a
legislagdo existente, as necessidades do servigo publico. :

A segunda alteragdo (art. 102), permite flexibilizar a maneira do gozo das -
férias pelo servidor, como também, otimizando os servigos pulblicos prestados a populagio,
assegurando eficiéncia e a devida continuidade dos servigos publicos.

Assim, considerando a clareza do projeto, que td0 somente busca adequar a

aplicacdo da legislagdo municipal, encaminha-se para apreciagdo, votagdo e posterior aprovagio.

IVALDO DALLA COSTA

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° §9/201%
PARECER CONTABIL, GRCAMENTARIO E FINANCEIRG

A presente despesa esta previsia & ecompativel eem o Plans Plurianual, com a Lei de -
Diretrizes Orcamentarias e com Lei Orcamentdria Anual e de acordo com a Lei
Complementar n® 101/2000, conforme dotagdo orcamentéria especifica e suficiente que
aitera & redacdo do art. 55 da Lei Municipal n® 1,716/2005.

Vaiar Exeautive..................... RS 56.089,006
it R iz e BABINETE DO PREFEITH
04.122.0110.2002..._........ Manutencée do Gebinete do Brefeiio

- 3.3.1.80.11.00.00............. Vencimentes e Vantagens Fixas (21) . ....... ... o € v R$ 148.500,00
0307%......conn i ... BECRETARIA DA ADMINISTRAGAG
04.122.0110.2008............ Manutencio da Assesseria da Administracie ‘
3.3.1.90.11.00.00......... ... Vencimentos e Vantagens Fixas £51< ) R R$ 238.300,00
3.3.1.81.13.00.00..........0.... Obrigacbes Patrenais (72). . ...... . . .. .. .. . R$ 148.100.00
04.0%...ccoiiciviiennnn.... SECRETARIA DA FAZENDA
04.123.0110.2008............ Manutencdso da Assessoria da Administracic
3.3.1.90.11.00.00............. -Vencimentos e Vantagens Fixas (105) .. ..... .. . R$ 159.500,00°
5 B SECRETARIA MUN, DESENV. AGRICULTURA
04.122.0110.2008............ Manutengdo da Assesseria da Administragéo .
3.3.1.60.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (1258). ....... ... ... . R$ 113.700,00
08.01....cccoccooccc...ooonrn..... SECRETARIA DA EDUGACAS - SUBORDINADA
12.122.0110.2006........... Manutengdo da Assessoria da Administracée
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (157). . ... ... .. .. .~ ... R$ 35.800,00

e
1 SECRETARIA DA EDUCACAD - MIE
12.361.0203.2017........... Manutenigéo do Ensine Fupdamenia
3.3.1.80.11.00.00............. .. vVengimentes e Vantagens Fixas (207). .......... ... .. R$ 64.900,00
3.3.1.81.13.00.00. . . .. . Obrigacbes Patronais (200}, ....................... R$ 142.400,00
12.365.0203.2018............ Manutencéo da Educagée Infantil : f ‘
3.3.1.90.11.00.00............... Vencimentos e Vantagens Fixas (230). . ....... el 0w R$ 1.070,00
3.3.1.91.13.00.00................ Obrigag8es Patronais (223). ... .......... . [i.1d R$ 87.100,00
12.367.0203.2019............ Atendimento Educacional & Pessoa Portadora de igiéncia
3.31.890.11.00.00...cc......c0.... Vencimentos e Vantagens Fixas (245). ... . o WL 8O R$ 125.700,00
3.3.1.91.13.00.00................ ObrigacGes Patrenais (243). .. ..., ... . V[ l.f8®" R$ 16.300,00

: ety '

L SECRETARIA DE OBRAS E VIAGAAN™ 215
04.122.0110.2006........ ... Geréncia de Recursos Humanos .- ¢ )
%2 100000 e Vencimentos e Vantagens Fixas (327} AL L. R§ 449.6800,00
08.01. i SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.304.0213.2032........... .. Manutengdo da Vigilancia Sanitaria
3.3.1.80.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (321). . .......... ... « R$ 1.800.00
i o M————————— SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIA
10.301.0024.2224............. Manutengdo Basica & Salde '

3.3.1.80.11.00.00 Vancimantne & \/antanans Eivas /2201 De 274 2anA AA

y
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o 1y T — SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0207.2024............. Manutengao da Secretaria de Assisténcia Social
3.3.1.90.41.00.00......cccreeeee Veneimentos & Vantagens Fixas (436). . ............-- R$ 101.600,0C
'3 15 TRt  SECRETARIA MUN. INFRAESTR. DESERNVOL. URBANG
04.122.0110.20086....... . Manuiencic da Asssssoria da Administragle
3.3.1.90.11.0000.............. Vengimantas @ Vantagene Fixas (487) .. ....... ... ....R$11.400.C0
18.122.0214.2034............. Manrulercas das Acbes de Rresemwacio do Meio Ambiente

9.3 960110008, ummseess Vencimentos & Vantagens Fixas ~ 1087 (820) .. ... .. .- .. R$2.000,00
10.01......... p— . BECRETARIA DE DESPORTOS E TURISMO

04.122.0295.2035........cenee. Manutengac da Secretaria de Desporte & Turisme
3.3.1.80.11.00.00................Vencimenios & Vantagens Fixas (834). . ... ........... R$ 37.100,00

Patz: 18/10/2018

ASSINATURA DO CONTADOR
Municipialdg N
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE NOVA BASSANG

ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Art 16, inciso | e §4°, incisolda LC 101/2000

i -~ e 3 -~
Csiude de adeguacio orcamentéria ¢ financsira

que Altera dispositives da Lei Municipai n® 1.716/2005. DECLARG existir recurses para a
execucdo das acdes, em cumprimento 2o dispesto ne as. 16, incise | § 4°, inciso |, da Lei
Complementar f* 101-20C0.

{ - IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRG

'Descrigdo da Agdo Criada, | Altera Dispositivos da Lei Mtxﬁ?é?é"a‘?ﬁﬁfﬂ”é?éﬁﬁ”éf ;
Expandida su Aperfeigoads | i

Despesa Aumentada | i ane |  22ame . TW"“:‘:T" ano
RS WTee s W I R S

3 1~ Pessoal ¢ Encargos ' '50.000,80 55.000,00 i 60.060,80 il
KX Jures ¢ Encarges da | 0,00 | 0,00 ' 500 |
(Divida . IS, (A
13.3-Qutras Despesas | 0,00 | @80 7 77T7Tgas T
Correntes . . E i
4.4 -investimentas 600 | 600 | 680
4.5 - inversdes Financeiras | --,,,,:,,,_-_w.‘m.wq*m%ﬁ 5
?&"é“"iﬁﬁ?e_rt@"iﬁéiiﬁ"ééf Divids | 608 T TTeee T l” X
;T OTAlS=======s=3 | 5000600 |  65000,00 |  80.000,60
! M e ‘;@ o {;f}uzw&éspesa se enguadra no Py despesa
i . obrigatoria de carater centinuado, na forms do art. 17 § 1°
3 Compensacéo ida LRF sendo, portanto dispensados as mecanismos d;-;.
| ; compensagac previsios ne § 2° dy mesme artige. i

Obs: O Poder ‘r:.x@cuzmc M.ﬂ cipal que aitera dispositivos da Lei Munisipal n® 1.718/2005.

LDO n® 2.867/2617
Muni 'ciploilf y anc
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I - COMPATIBILEBADE COM PLANO PLURIANUAL

A ac&c esta prevista no Plano Plurianual de que trata a LE'.'I Municipal n?®
2.942/2017, conforme os seguintes programas governamentais:

1- On rgdos: FROJETO DE LEI N° 69/2018 DO PGDRER tXb:LthTNQ

' _ngrama Diversos . T ——
’LAgﬁo: oy | Diversos e

Il - COMPATIBILIDABE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A agdo esig prevista nas Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2018,
conferme consta no anexo de metas e prioridades:

1- Orgéos: PROJETO DE LEI N° 89/2018 DO PODER EXECUTIVO
Programa: Diversos
Agdo: .. . Diversos

i e

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEIDE {}R(;",‘AMENT&Z}

A despesa decorrente da execugBo da aclc estd prevista na Lei de
Orcamento do exercicic finariceiro em vigor, nas seguintes dotagbes, havendo saldo
suficiente:

Dotagdes Orcamentdirias | Elcmenfos de despesa | Fontes de | 8aldo Atual
_ _ ] reEii"aOa
B e e Diversos Diversos | Diversos
Segue sin unexo Parecer Contdbil com a o i Hivsrsos
descrigio de tadas as dotagdes - Projeto de ;
Lei n® 692018 do Peder Executiva. i = |
Municipio'd N s

0 D‘"“l
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V - IMPACTO SOBRE AS MIETAS FISCAIS
{art. 17, § 2° da LRF)

Existe dotagio orgcameniaria adequada e suficiente parz atender as despesas no
corrente exercicio, conforme demonstrado no item 1V, e as receitas e a despesas previstas
na Lei Crgameniaria Anual sdo compativeis com as metas de resultado primario & nominai
previstas no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentérias. Portanto, a
execucao das agdes previstas néo ira afetar as metas fiscais previstas.

e e e e e

|
Meta de resultado primario prevista no anexe de metas fiscals 663.330,09
Msta de resultado nominal prev:sra no ansxo de metas fiscais 1.658.203,72
impacto da ac3o sobre as despesas fiscais 50.000.00 '
'impacto dos mecanismos de compensagae i
| i | - | | L | 50.000,00
| Resuitado primario com o impacto das acdes 1 613.320.09
"Resuitado nominal com o impacio das agées 1.606.203.72
Muniefais dey anc
doae Oh perie
T2z, Cons. C ﬂ 41418
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Vi - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQuUiDA

= A e o 8- P B o e S R S e

' Receita Corrente Liquida acumulada nos uitimos 12 meses R%

IS —— 36.277.944,86 |

| Gastos totais com DESSDBI acumulados ros Ultimas 1.& meses | R$ ‘
| 12 711.894,06

Pereentual de eomprometimenic atual de gastos eom pessoal

35,03 % |

" SR

| Acréscimo nos gastos com o aumento proposto:

1; Ng exercicio financeiro em curso | | RS 50. OOG co

Nos 2 exercicios subsequentes . |R$ 115.000,00 |

Gastos totais projetados para o exercicic financeiro em curso| R$

comoaumentopraposte. . | 12.761.694,06
' Receita Corrente Liquida pfemﬁta para o exersicio fmaﬂceiro em| RS
| curso ) 36.277.944.86 |

 Percentual de gastos com pessoal a ser corﬁprometldo no 35.18% |
' exercicio financeiro em curso, com o aumento proposto. . |

Observacdes: FICE ahaixo do percentual limite de 51,3%, podendo haver a execucgdc da
despesa de aumento real dos vencimenios.

Nova Bassano, 18 de outubro de 2018,

JoZo Olivo Pelie

wMunlelsio
Cantador ! )
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

ERF. - Art. 16,11

, nO DALLS COBTA Prafeito Municipal de
Nova Bassano, no ust de minhas atribuigdes iegaas e em cumprimeanto as determinagbes do
inciso 1l do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na quaiidade de Ordenader de
Despesas, e a vista da estimativa do impacto Orgamentério-Financeire, cfe. Projeto de Lei
n°® 69/2018que altera dispositivos da Lei Municipal n® 1.7168/2005. DECLARO existir recursos
para a execugdo das agdes, cujas despesas correrdo por conta das seguintes dotacdes

orcamentarias:

Dotacdes Oreamentirias T T [Elemenio(s) de despesa | Fonte (s) de
recurso (s)

Descrigdo no parecer centabil de Contador Municipal —cfe. | DIVERSOS DIVERSQOS

Projeto de Lei n° 69/2018.

Declaro, que a execucdo das agdes aecima referidas ndo contrariam
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica Municipal

e demais leis em vigor, em especiai a Lei de Responsabilidade Fiscal.

hNova Bassango, 18 de cutubro de 2018,

WALDO DALLA COSTA
Prefeito Municipal
ORDENADOR DE DESPESA



