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LEI MUNICIPAL N° 2.483, DE 21 DE MARCO DE 2012.

CRIA E EXTINGUE FUNGCOES  GRATIFICADAS,
ALTERANDO O ART. 19 DA LEI MUNICIPAL N° 2.192/2009,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DARCILO LUIZ PAULETTO, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribui¢des legais,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte L E I:

Art. 1° - Cria as FungBes Gratificadas de Diretor do Departamento de Compras, com padrdo de
vencimento FG 5, e a Fungdo Gratificada de Diretor do Departamento de Licitag8es, com padréo de vencimento
FG 5, alterando o quadro de cargos em comissdes e fungdes gratificadas constante do art. 19 da Lei Municipal
N°©2.192, de 26 de maio de 2009 .

Art. 2° - As atribuicdes das Fun¢Bes Gratificadas ora criadas, em razéo das altera¢des inseridas por

esta Lei, passam a ser as constantes nos anexos | e Il integrantes da presente Lei.

Art. 3° - A fim de fazer frente as despesas de criacdo das novas Fung¢fes Gratificadas criadas pelo
caput do artigo primeiro desta Lei, fica extinta a Fungdo Gratificada de Diretor do Departamento de Compras e

LicitagBes, padréo FG 3.

Art. 4° - Permanecem inalteradas os demais dispositivos constantes da Lei Municipal N° 2.192, de
26 de maio de 2009.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo a conta das seguintes dotacdes
orgcamentaria:

03.01- Secretaria da Administra¢ao
04.122.0002.2304- Contribui¢cdes Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00- Obrigagbes Patronais

03.01- Secretaria da Administra¢ao
04.122.0002.2200- Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00- Vencimentos e Vantagens Fixas

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos vinte e um dias do més de
marco de 2012.
DARCILO LUIZ PAULETTO
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

ADAGIR RANZAN

Secretario Municipal da Administracao
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ANEXO |

CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

PADRAO: FG5

Atribuicdes:

a) Descricdo Sintética: Coordenar todas atividades relativas a area de compras da

Prefeitura Municipal.

b) Descricdo Analitica: Planejar, em conjunto com o Secretario da Administracdo, as
atividades de competéncia do Departamento; dirigir, coordenar, supervisionar e responsabilizar-se pelos
servicos do departamento, assegurando a produtividade do trabalho; coordenar a organizacdo e
realizacdo de todas as compras para o Municipio, com estrita observancia das normas legais pertinentes;
efetuar as compras, autorizadas pela autoridade competente; dirigir o departamento, instruindo os
procedimentos de compras, zelando pela legalidade e economicidade das compras da Administracdo
Publica; coordenar a pesquisa de mercado, para buscar sempre 0 prego mais vantajoso ao Municipio;
sugerir normas a aquisicao de materiais, servigos e demais contratacdes, respeitando os principios legais;
comprometer-se com principios ético-morais em toda a atividade pertinente ao Departamento; propor
normas e rotinas de trabalho, de ordem operacional, com fins de facilitar os procedimentos de compras;
manter contato com a Secretaria da Fazenda para interligacdo dos processos de compras com o controle
da execucao orcamentaria e saldos financeiros; executar outras tarefas afins.

Condi¢des de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 36 horas.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: Curso Médio completo;

c¢) Outras: uso obrigatorio de uniforme, quando fornecido pelo Municipio.

Darcilo Luiz Pauletto

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

/ 5 :
Acolher iveias, expandly agoes.
foitura M: | do Nova Bassan

ANEXO Il

CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACOES
PADRAO: FG5

Atribuicdes:

a) Descricdo Sintética: Coordenar todas atividades relativas a area de licitacdes da

Prefeitura Municipal.

b) Descricdo Analitica: Planejar, em conjunto com o Secretario da Administracdo, as
atividades de competéncia do Departamento; dirigir, coordenar, supervisionar e responsabilizar-se pelos
servicos do departamento, assegurando a produtividade do trabalho; elaborar editais, coordenar a
organizacdo e realizacdo de todos os processos de licitagbes do Municipio, em todas as suas
modalidades, com estrita observancia das normas legais pertinentes a Lei de Licitagbes; efetuar as
licitacBes, autorizadas pela autoridade competente; dirigir o departamento, instruindo os procedimentos
licitatorios, desde a elaboragdo de editais até a conclusédo do processo licitatério, zelando pela legalidade,
impessoalidade e publicidade dos certames licitatérios da Administracdo Publica; sugerir normas para a
aquisicao de materiais, servigos e demais contratagdes, respeitando os principios legais; comprometer-se
com principios ético-morais em toda a atividade pertinente ao Departamento; propor normas e rotinas de
trabalho, de ordem operacional, com fins de facilitar os procedimentos dos processos licitatérios; manter
contato com a Secretaria da Fazenda para interligagdo dos processos de licitagdo com o controle da

execucdo orcamentdria e saldos financeiros; executar outras tarefas afins.

Condi¢des de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 36 horas.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: Curso Médio completo;

c¢) Outras: uso obrigatorio de uniforme, quando fornecido pelo Municipio.

Darcilo Luiz Pauletto

Prefeito Municipal



