LEI MUNICIPAL N° 2.194, DE 26 DE MAIO DE 2009.

CONCEDE  REAJUSTE/AUMENTO REAL DE
VENCIMENTOS, AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, DOS CARGOS EM COMISSAO, DAS
FUNCOES GRATIFICADAS, DAS GRATIFICACOES,
ALTERANDO A LEI MUNICIPAL N° 2.041, DE 24 DE
MARCO DE 2008, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DARCILO LUIZ PAULETTO, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, FACO SABER que a Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste de
vencimentos aos servidores publicos municipais, a partir de 1° de maio de 2009, no
percentual de 4,62% (quatro virgula sessenta e dois por cento), com incidéncia sobre os
valores dos vencimentos dos cargos efetivos, dos cargos em comissao, do valor das
funcdes gratificadas e das gratificacbes, e do padrdo referencial do magistério
municipal.

Art. 2° Altera os valores dos padrdes de vencimentos dos cargos efetivos, dos cargos
em comissao, dos valores das fungdes gratificadas e das gratificacbes pelo exercicio de
atividade de natureza especial, conforme segue:

I - Quadro de Cargos de Provimento Efetivo dos Servidores Municipais:

REAJUSTE DE VENCIMENTOS (4,62%) PADRAO VALOR Padrdo 1 R$ 674,72
Padrdo 2 R$ 778,35

Padrdo 3 R$ 888,60

Padrdo 4 R$ 1.001,06

Padrdo 5 R$ 1.125,64

Padrdo 6 R$ 1.378,11

Padrdo 7 R$ 1.539,06

Padrdo 8 R$ 1.646,01

Padrdo 9 R$ 2.469,57

Il - Quadro de Cargos em Comissdo Padrdo Reajuste de Vencimentos (4,62%) Valor
Padrdo 01 R$ 990,49

Padrdo 02 R$ 1.199,00

Padrdo 03 R$ 1.466,30

Padrdo 04 R$ 1.644,97

Padrdo 05 R$ 2.236,60

Padrdo 06 R$ 2.484,57

111 - Quadro das Fungdes Gratificadas:

Padrdo Reajuste de Vencimentos (4,62%) Valor Padrdo 01 R$ 286,71
Padrdo 03 R$ 361,08
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Padrdo 04 R$ 493,49
Padrdo 05 R$ 529,82
Padrdo 06 R$ 833,55

IV - Quadro das gratificacdes pelo exercicio de atividade de natureza especial:
Reajuste de Vencimentos (4,62%) Atividade Valor:
Presidente do Controle Interno R$ 540,28

Membro do Controle Interno R$ 270,11
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes R$ 360,51

Membro da Comissdo Permanente de Licita¢cbes R$ 90,40

Membro da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
R$ 265,70

Membro da Comissdo Técnica de Planejamento em Saude R$ 452,02

Art. 3° Altera os valores do padrdo referencial do magistério constante do art. 3° da Lei
Municipal n°® 2.041, de 24 de marco de 2008, conforme abaixo estabelecido:

Magistério Municipal Reajuste de Vencimentos (4,62) Valor Magistério 20 horas R$
524,10

Magistério 24 horas R$ 628,73

Cargo de Pedagogo R$ 786,14 (Redacdo dada pela Lei n° 2199/2009)

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao da presente Lei Municipal, correrdo por
conta das seguintes dotacGes orcamentarias:

0 GABIENTE DO PREFEITO
04.122.0002.2205 & iiiiiii ittt it Geréncia de Conselhos Municipais
3.1.90.11.00.00 «uvviiennnetee ettt Vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.47.00.00 .. iiiiiiiinian. Obrigacdes Tributdrias e Contributivas
04.122.0002.2282 ... Manutencdo da Unidade de Assessoria Juridica
3.1.90.11.00.00 & vi ittt ettt Vencimentos e vantagens fixas
3.190.13.00.00 4 ttttennneeeeeeeeeeeeennaeeeennenns Obrigacdes Patronais
0 Y SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
04.122.0002.2200 i i it ii ittt it e Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 «uvviiennneeee ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 &t tiiiiii ittt ettt e e e Obrigacdes Patronais
3.1.90.16.00.00 «vti ittt e i e, Outras despesas varidveis
03.01 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

04.122. 0002.2304 ...ttt Contribuig¢des patronais p/ RPPS
3.1.91.13.00.00 &t tiiiiii ittt ettt e e obrigacdes patronais
04.122.0005.2203 ittt ittt ee ettt Firmacdo Contrato com IPE
3.1.90.08.00.00 . viiiiiiiiiiiiiii i Outros Beneficios assistenciais
03.02 ittt e e e e e e e e e et e e SECRETARIA DA Z—\DMINISTRACAO
09.272.0007.2212 it ittt ettt ittt Manutencgdo do regime Préprio
3.3.90.01.00.00 v iiiiiiiii ittt e i e Aposentadorias e reformas
3.3.90.03.00.00 4ttt e e e e e e e i e e Pensodes

3.3.90.05.00.00 ..ttt Outros beneficios previdenciérios


https://govleis.com.br/nova-bassano-rs/lei-ordinaria-2041-2008
https://govleis.com.br/nova-bassano-rs/lei-ordinaria-2199-2009

04 . 0L i e e e e e e e e SECRETARIA DA FAZENDA

04.123.0002.2200 i vt in ittt it Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 &t ittt ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 &t iiiiinniee ettt Obrigacdes patronais
3.1.90.16.00.00 .+ttt iiiiiii ettt e e Outras despesas varidveis
05.01 &t e e e SECRETARIA MUN. AGRICULTURA E PECUARIA
04.122.0002.2200 i i ittt ittt e Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 «uviiitiineiee ettt vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.13.00.00 &t iiiiiii ittt e e e e Obrigacgdes Patronais
3.1.90.16.00.00 .+t viiiiinnneee ettt Outras despesas variaveis
06.0] v ittt ittt e e e e SECRETARIA DA EDUCACAO - SUBORDINADAS
12.122.0002.2200 .+ i ittt i ittt e Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 «vviiiiiii ettt e e Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 &t tiiiinniee ettt Obrigacdes Patronais
06.02 ittt ettt et e e e et e e SECRETARIA DA EDUCACAO - MDE
12.361.0002.2304 — ..ttt e e Contribuig¢des Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00 &t iiiiiii ettt e e e Obrigacgdes Patronais

12. 361.0011.2224 .. Provimento/pagamento e administragdo de rec. humanos

3.1.90.11.00.00 it iiiii ettt i, Vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.13.00.00 «tviiiinmiet ettt ettt Obrigacdes Patronais
12.365.0002304 ittt ittt e e Contribuicdes Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00 +iviiiinmite ettt ettt Obrigacdes Patronais
12.365.0011.2224 ... Provimento/pagam. e administracdo de recursos humano
3.1.90.11.00.00 &t viiiinneeee ettt Vencimentos e vantagens fixas
12.367.0002.2304 ..ttt e e e Contribuicdes Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00 tttiiiinmeet ettt ettt Obrigacdes Patronais
12.367.0013.2274 ..o Pagamento Professores cedidos a APAE
3.1.90.11.00.00 & vviiiineee ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
06.03 ittt ittt et e e et e e SECRETARIA DA EDUCACAO - FUNDEB
12.361.0011.2224 ... Provimento/Pagto e Administracdo de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00 .+t iiiiiiiiineeiieenn Contratacdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00 & vviitineeeee ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 &t tiiiiii ittt e et Obrigag¢des Patronais
12.365.0011.2224 .... Provimento/Pgto e Administracdo de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00 .+t iiiiiiiiineeiiienn Contratacdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00 «uvviiennee ettt Vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.13.00.00 &t iiiiiiiiit ettt e e Obrigac¢des Patronais
L SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
04.122.0002.2200 v ii it ii ittt it Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00 .+ iiiii ittt Contratacdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00 &t viiiiiii ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 &t tiiiiii ittt ettt e e e Obrigacdes Patronais
3.1.90.16.00.00 «vviiiinnnnneeet e Outras Despesas Variaveis
08.02 vttt ettt e e e SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0002.2304 .. ittt e e Contribuig¢des Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00 &t tiiiii ittt ettt e et Obrigacdes Patronais
10.301.0024.2224 ... Provimento/Pagto e Administracdo de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00 .+t iiiiiiiieneetennn Contratacdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00 «uvviiennnetee ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 &t tiiiiii ittt ettt e e e Obrigacdes Patronais
3.1.90.16.00.00 «vviiiinnnnneeeteeeeeaennnaaa Outras Despesas Variaveis
08.04 ..t et e e SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0002.2200 i ittt i ittt i Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 & iiiiit ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 +iviiiennieeee et eeeeeeennaee e Obrigacdes Patronais
10.00 vttt e e e e e e e e e et e SECRETARIA DE DESPORTOS E TURISMO
04.122.0002.2200 .+ ii i i ii ittt it Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 «uviiiiiite ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 i iiiiiii ittt e e e et Obrigagdes Patronais
13.01 - SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

04.122.0002.2200 i iiii ittt it Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 «uviiiiiite ettt Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00 &t iiiiiii ittt e e e e Obrigagdes Patronais
13.02 - SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

04.122.0002.2200 i i i it ittt it e e Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00 .+t viiiiiiie ettt Vencimentos e Vantagens Fixas

3.1.90.13.00.00 &ttt ittt e e e Obrigagdes Patronais



Art. 5° Os dispositivos constantes nesta Lei s&o extensivos aos inativos e pensionistas,
na forma de célculo disposta na legislacéo federal quando do ato de sua inativacao, e
aos conselheiros tutelares.

Art. 6° Esta Lei Municipal entrard em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 1° de maio de 20009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos vinte e seis
dias do més de maio de 2009.

DARCILO LUIZ PAULETTO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
NELSO ANTONIO DALL AGNOL

Secretario Municipal da Administracdo

Cligue aqui para baixar o arquivo completo

Nota: Este texto ndo substitui o original.
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