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PREFEITURA MUNICIPAL OE NO\/A BASSAN 
QTADO 1>0 P..10 CRA'll)E t>0 5Ul 

L E I 

CRIA Ck~S DE PROVD-IE~,""ro EFETIVO E D~ 0)­ 

NISS~ , ESTAEEI,F:CE FUaÇÕES, RE':lnSI'roS. 
PROVll:!l~:O, COI.-illlÇÕES 0B TP.ABI\LHO E o.( 
~ PROV.X:D1'.:: crz .E • 

NELSO Al:1'la;IC DALL' 1''-G!.10~, ?refeito Municipal. de lilO'n .. 
Bassano, Estaão óo Rio Granãe ão se.:. 

FAÇC SABCR que e Câmara li..:ni~pa.l ôe ·Nova B~s.i:.&.."10 r RS, 

aprovou e eu sane~ ono e prcm.ugo a seçui.nte t,;;r : 
Art. lt - são c:iado.s, nc guaárc ôe fu."'lci.onários óo 

Exe::utivc E.ur.icipal, os cargos aba~ xc espec.:..fiec.ãos: 

· - ES~'IUAA?.IO - . 

- TELEFONISTA 

- '\"IGIIA!TE 
. • J)OMtSTICA 

- - AU:i>xAP.:IF2 
- K>roRXSTA 

OPERAOOR DE YÁQOmAS 
t-1ECANICX, 

, - AUXIL1M OE S:ERV!Çú~ GE:RA1.S 

,,. - .r .. ro-·n:n:~::-TE I:'l:' cr..EcE.r: 

. - lil~'L .. :...ES!.;:~ 

bFERfüUC 

- VIVEI PJ es). 

F,5: o:: CAr-wOS 

oe- 
0:- 
02 
os 
02 
l.O 
l.5 
02 
2t- 
20 
02 

02 
l~ 
02 

01 

Art. 25: - As especifícaçõe.s do.s cargos cr~ados no utá_ 
go anterior, sS..o e:.~ ÇUe cc:.~tê:.,.":l àG ar.exo a esta Lei. 

Art.. 3~ - J. rer.:uneração e: clas5ificação d.os cargos c:r_ba 
.dos·no artigo l~, serão fixados por Lei específica. 
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PREFEITURJ: MUN!Cf.PAL DE NOVA BASSANO 
E.STA.DO DO IUO CRA:-<Dr eo SI.IL 

Art. 4~ - h óespesa óecorrente áee.ta Le.i eeri atendi.óa 
por conta das dotações orçmnentárias próprias. 

Art. St - Esta Lei entrará em vigor na data êe sua pu­ 
blicação, revogadas as ci.sposições eID contrário. 

GJI.BIKETE o:, I?P&--Z:I'IO 1-anrrCii?AL DE NOVA BAS~C, RS.ws 

04 mAS 00 ?-'its DL ABRIL DE 1990. 

PiEFDl Od MUNlCIPAl D'E,-ROVA B.ASSARO 
~. • • • • • ' • / ••✓:--: ,i ·?:-. ·, ,/ . . ··'·.· · n " . .,.,.·J.--x'"s:-+s/ 

Vl:'l'OR M'l'OO'IO 2J,Yí'TI S 
~O DA ÂIMih-XSTRAÇ,tc) 

. . . 
1 

. .;. __ ~ ... :: ..... : ... l:· 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 
ESTAOO DO 11.10 CI\AHDI;'. 00 IV~ 

A!~EXO A LEI 1"~ 659/90 

ESFE=:IFIC:'\ÇÔ:!:S IX· 

CARro: ESCRI'l'ffi-'-~JC· 

P_TP.IBOI CÔES : Redigir expedientes ;i du::i n i strati vos 7 e--...i ti.r pareceref 
e infoi:màçõe.sr secretariar reuniões e l.avrar a,s ree­ 
pectivas atae1 fazer reg:iatros rel.ativos às dotações 
orçamentárias~ operar can máquinas separaàora.s, repr~ · · 
dutoras, inte:rpretadoras, intercal.adcru e cut:ras~pr~ 
céder ae ligações nos âi.versos pa.inéis1 perfurar car­ 
tões1 preparar a emissão óe çrui.a.!?T proceãe:- à in::l.u - 
são e al. teração, mecani.zadamente, em fichá.rios de 
eontribaintes, folnas óe V81'cirnentos ou outr~ ela.J:e. 
rar s manusear fichário~ eoé.ific:a:: ó.ocumen tos e ca:: .. 1 

tões: êXt.rair rel.açôe:!Jr ca.icw.a::- rem.meraçê,es vanta 
9ens financeiras e descentes~ determinailcs per Lei , · 
operar cem mquinas registradora e àe contab:i 2 i4a~ · 7 
el.aborar sl.ips1 aud U ar na eacritm:aç:io àa livros • 
contál:eis1 registrar freqaênci.a de :fmieicmár.ios, ~ - . 
zendo u ec:aúanicaçõe• decorren.tar. real 1 ur coletf& • 
de JlE8ÇOB e de materi:aie que poaaam Nr ~- •' 
bem concorrência, na JDOdaJ idade de adianten:ento, bem · 
come, de consertos em móveis e eguipamento8: awciliar 
no trabalho de aperfei.çoaroento de rotinae1 auxiliar '· 
os técnicos durante a ir.:planta;:ão óe novas no::u-.as. e 
rotinas, rea3.izar trabal."nos ccmpl~os de datil.og::afi.a•• 
proceder a conferência dos trabal.ho~ er..ecutados: :la­ 
har termos ce contrato~: executer tarefas afir.l. 

CO!:wICÕES DE·Tr'.ADJ,LHO: liorário de 40 horas ser::ariais. O exercício óo · 
car~o poderá exigir a p~estação de serviço à noite , . 

áomingos e feriaãos. 

Instrução - 22 grau incompleto 
:t dade: entre 1t a 3 5 ano:: 
Aprovação em concurso público. 

...;...:.,_._ 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA 8ASSANO 

IISTADO DO lllO GllANPE DO $UL 

P.l'.!EXO Ol. LEI lH 659/90 

ESF~CIFIC/>.ÇÕES 00 

ATFJBOic0ES: Operar aparel.hos tel:efânicos e mesas óe ll9aç:ão1 e_! 
tahel.ecer ccxmm:i cações .internU. .l.oc::a.is e interllr~ 
nas, contro1ar e operar permanentemente sistema de 
telefonia: respansamllzu-se pe1e ma=tenção e 
conservação do egui.pa:rne::ito u+-i 1 i ~ado; execntar tar~ 
tas afi.nE.. 

co::mcO.es D!: TPJ~!O: .Períoõo ele 36 noras samanai .s.. o ~::ercície, 
ão c:a:rgo poderá exigir prestagão de servi~ à noi 
te, sábaóos, ôardngos e feriados.- 

w;;ocp:SI'l'OS PA.~ ô PROVDm-.'T'IO: 

1nstrução: l~ grau ecmpl.eto . 
IcSade: entre 18 a 40 anos 
Apxovaçâo em cc:mcurao públS.r:o. 

. ' . ; 
·,• 

-------·-. . ·---- 
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PREFEITURA MUNICIPAL Dê NOVA BASSANO 

JU.IBXO D..~ LEI N~ 659/ 90 

ESl?ECIFI.CAÇCiES L'C 

ATP.IBUICÕES: ExerOer vigilância eI't l.oc:ai.s previamente detumin.! 
do, realizar rondas àe inspeção em intervalo~ fixa ... 
dos1 adotar provióências tendEm.tes a evitar %'0lÚ:lOiS 
i.n.cêndios,âanificaç:ões·nos edifícios, tat.eriais 1 

sob a sua guarda , etc ••• , controlar a entraóa . e 
saída de pessoa~ e veíc-.llos, pa-los portões àe a~ 
se sob sua vi.ç::U&,cia.~ vetlfic:àr se as portas e ~ 
neias e õernait=t via..s àe ace~ estão àeviãaniente ~ 
cr-.a~, investiga:: quaisquer co:neições aJ:J.o:..~s 
que ter.na observado, l.evar ao il::lediato conhecimen­ 
to das autoridades COtll.];J8:l:entes qaai~er irreçul.a­ 
riàades verifieada.: execmtar tare~ae afin&. 

CC!mICOES DE TRABAL,BO : Horário de 44 horas aamanaia. o exarc!c:io 
do cargo exige a prestaçio de serviço• à noi.ta, I@ 
bados, ~ e ~eriados. 

instrução:- l! grau inco:rir..letc 
Iê.aã.e: entre l.f. l; 40 ance 
z-~prcvaçã~, er::. ccncuz se público. 

___ . ... 



PREFEfTURA MUNICIPA!_ DE NOVA BASSANO 

;,!;;EXQ DA LEI 17!. E-59/90 

ESFECIP!CAÇÔES IX) 

Cl'.2GC•: DO!-~STI.CA 

1.TFTBtJio:)ES: Executa?" tra.bal.hos rcti:1e.iroa às l.iropeza. eü: geral.~ 
aju:ia= na re."i:!Oçâo âe ~veis e ute:-~silios, bem cc:i:lo 
na e..--n..."":.lac-âo doz mas=:is~ te-.=:~ e servaço ó~ faxina 
er.1 çeral: rec=,v,er o p6 õos móveis, pareâes, tetoi&, 
perus, jane.las e equipamentos~ l.i.mpar e:=caóas,pi­ 
sos , tapetes e utene:i.l.ioe~ l.ava.r banheiros e toal.1 
tes: la;,,-a:- ~ encera= assoa.l.ho~~ col.e~a de lixe ãos· 
ó:~ésitoe colocanóc-o~ n~ re.cip~enu apropriaêo 
lavar vicros, e~lhos e persianas: fazer café 
eventualm5nte servi-lo, executar tarefas afins. 

COl~mÇOES DE TP.ABALHC: Horário 44 horas semana.is. 

. , 
e 

REOOISl'lOS PARA PROVDif.Nro: 

1nstruçio: 1~ grau incompleto 
Idade: entre lE a 4S anos 
1'.F?'C·.ra9ão eI:\ conc::urso público. 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 
UT400 DO lltlO C.ll4MPl DO S!JL 

A!:EXO D1-. LEI :r;~ E59/9C 

ATF.I5.TICÕES: Executar trabal.bos de recebi ment:.o de material para 
e andamento das obr~, e reposi.ção óe peças, cem - 

bustí veis, etc ••• <; registrar a entrada. óos mesmca 
e:r. ficllirios, conÍerir se a ~~ia confere com 
a nota fiscal. e o peê.idoo; erxtreç;_rar estes materiais 
gv.ar ... dc:,, os r:iesr...oE: tors., sol.icitaàoz, óanõo baixa 
no corttrole de estoques~ guaráar o~ 1r.ateriaie de 
trabal.ho distribuínõo-os na hora ão expeéiente, ;! 
ce~i<i:· ó.e volta após e usc , con.ferinão os tneSif!)S, 
coraunicar a secretaria õe obras çoando há fal.ta de 
materiais no estoque~ prestar canta d0 mate-~ e 
equipaJDento .sob a ·sua re::ponuh:i Uóaãe~ executar.' 
tarefa.E a.finr.. 

CC1;Dic0ES OE TRAB.1ü.HO: Horário de 44 horas eemanaia. 

lr~st.-uç!.o - lt grilU ccm~eto 
Idade; cctre lE.- a 45 anos 
.. 1'.pz:ovaçã.o ai!' cencczee pÚôlicc. 

·. ~ . 
... :. __ .,._. 



PREFEíTURA MUNICIPAL ot NOVA BASSANO 
UTADO l>O lllO (;UND~ DO SUL 

~:ITJ:BUl.cC·ES: Guiar autanóvei.g, ~ e outro~ ve!cul.os óej 
tinado ao transporte de pae-sa.geiros e cargas~ en- 
carreçar-se à.e transpcn:Le de eou:espcmdências 0'il 
de c~ga que lhe for confiada~ amciliar no ·ca.n=ee 
mente e ãescarreqamen to .do veicul.o em outras~ 
refas quando o me~ r..ãc estiver o::: ncvimento~ ~ 
iar pej.cã. conservaçâc, óc ,.,-ai::ci~ que l'nE f cz en~ 
çr.1=, ?:1antenóo-c e= boa~ condic;;-ões à~ f:uncianaDJeP­ 
-:.c: fazer re:?<ll'0s à.e eme:rifo_ncia ::c::=µ-..i.ca: ao 25eu 
chefe i.J:le<li.atc as anar.a1ias verificadas co f~,B 
namento õo veículo~ providenciar ne a.,m$teci:n,en,t;o 

ée comoustí ve1 # óleo e ~gna, preencher e apresen­ 
tar ao setor COiltpe~te os 'boletins• óe !lerV'iços r 
eventraJmente dirigir O\ltra. espécia de ve!cul.o e 
amcil.iar JneCân;icos no ccnserto de meu] 081 rec»­ 
lber o ve!~o à garagem ca o local . detenz1,nack> ' . 
qu.anão C0t1cl uidc o aerviço elo dia, executar tam- · 

faz afins .. 

44 horae s~ais.. O exeicíc::i~ ' 
do cargo po6.e e.xiçi-: a preet.aç'ão de serviços 
noite aos õo::-íngcs e feriad~~. 

.. .a 

lnstruçeo - l!& grau i,nco::q,J.et.o 
l C:a:c:!ê: entre 18 a 45 anos 
certeira Dacicnai de llahi1itação para o eT..erc:ício 

& Frcfissão 6e motoricta. 
Aprovnção e.~ cancur&0 público. 

'. ' 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 

!ESTADO DO lllO ÇllAltOt DO $UL 

;:.:~ D;-. LEI JH 659/90 

t:SPECI.FlC.~çC::S te 
O,...R:....'X': OF!::AA:CO!='. DE J:ÁÇUil~!-.S 

ATr-!OOICÕES: COnàu%i.r e operar tratores, 'C'Otoniveladoras ê ou­ 
tre.s cáqui.nas ãe ;irande porte., óestineõas ao · ~ 
viço ãe constru~ãc e ccms~âo de estradas de 
ruas~ fazer cc:c ~s rná.~as, escavações, terrapl~ 
nagens, aterros e compLessões ão sol.o: ~ar~ 
conservação êo veíeul.c que l...'l-ie for entregae, lllallÍ-· 
tendo-o ~ boas cooàições óe: funci.cnmnento: faze:- 

. - . .. .. . re;;aros; ce e..~rgE::1.::.1..:.: c~~c:c:r ac seu mperi.or 
i..'.le~at.c, qualque:- a,."'lorr.alia verifi.c::aãa. no funcic,. 
nêl!!""-!ltc éo ,reícuJ.o~ provi.óencia.r no ~to 
õe ca::;'bustivel., lubrificante e água~ eventual,:nen- 
te di.ri,;ir outras espécie.&~ veicul.os: execute; 
tarefe.e mecimic:as au,d.llanào o respanaá"llel pela 
oficina, se necessário exeaitar tarefas afina~ 

OJ!.lVICÕES DE ~1:l)S Horário de 44 bm'U aemenei •• O .exercido 
·ão cargo poãe exigir a prestação õe aervi.ÇOS- l8ll 
cc=:ingo~ e feriaãos. 

;r.nst=uçiio - l!:. grau in~l~tc· 
Iclz:.c:-.e: e.n.t.::e l~ a 45 znos ' 
::>.1:~iênci~ em tre.balnos CC!:!l raáquinas rodoviáriae 
l,-:;rovação er. concurso cibl.ico. - . .. " 

r- 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 

UTADO l>O 1\10 CIIAHI>! IJQ SI.li. 

::;;?:::r E'l::I.?-,°'l!:,S D: 
CARGC-: rr:cJ1-:ICO 

ATF.! EU! CC:s&: a.ecutar trabalbos de mecânica em c;eral, em~ 
nas de diversas espéeíes1 fazer a conservação· de 
instalaç~s necânic:as, fazer sol.das elétri.cas da 
a cY..19~..io, inspecionar cu re~ar veículos ·au~ 
Ir.Oto:-es, repare: reconstruir e substituir vá1vula.s 
pistões, mancais, o.tEre~citls, Etc ••• ~ esmerilbar 
e ~~s~tz~ ~u~~a~, aju5~Z!.!: os anéi~ àe se~tc l 
t~z, repar~ rráquinaE à ólec êi.ess.l e a ga.sol.ina. , 
so:::oncr veícul.o~ ac:iôentados et:. imcb:i.liz.aôos ccc. 
ckfe.itc met:ânico, execa.~ outras tarefas efins. 

1nst~ução - l~ grau incanpleto 

1úaêet ~~tre l~ a 45 anos 
L:~~~ih1:::i~ nc exercício da prcfis:;ão 
i:~.::ov.:.;I:,::- ~ co"i.~c--.u:a0 y.lb!icc. 

' 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA. BASSANO 

BTADO DO me CU.Nl>f 1)0 WL 

E5PE::!TTCi,ÇC·LS D: · 
Cl•.?..GÇ:: At,"}:::rLIAr· Dr SET!.'VI CO S GT-".RAI S 

Ar.t1:r1ncor:s: Realizar trabal.hos braçais exn geral, que cOil.Stam 
do seguinte, carreg-ar e descarregar veíeu.lo~ eiil 

0er~ • transportar, arrarnaz- e elevar t:ler'Cadcrias 
watc=iai~ ê~ construção é cutro~, fazer 1màan~t 
pr-oceder arertura ó.e v-alas: efetuar· serviço~ de. 
capinas- e::-. çerci; v-c..rrs: . e~oova::- E rer.over lixos 
~ c.c~=i ces ca~ rua.!:., e. próprios- rm.i.-...icipa.i~, pro­ 
CE:~.::= ê li..~.z<'- é~ c:ficinas., :..nclusl ve er;; c:abine - - - 
•r :- e,::.-,~~ ~; .... 4 ""'~ -·~~--;.; coe-• r0,..--:·11e- ,,., -. .;._,.,... ... ,.:;~~ - 
1-r_.... --·-- --- -\.,,~ ~---- - , --"'- -- - .... ~ '6 ~ 

cilic~ au:d.1.iar er, tarefa" 6e construçãc, calc;a­ 
::-.e.nto E oavi.r:ientacão e::i oeral, auxil.iar ein servi - .. .. ~ 
ço~ ô.e jardinagem, cuidar de ferramentas,_máqui "."' 
nas €· veículos ão qualquer naturazi!~ executar i3- 
refas afins. 

COl.~DrCÕES DE TR1\.Bl'iLHO~ Horário de 44 horas Ml"Mlai •• O exarc!Ciio 
poõ.erá er.i.ç:ir a prestação óe serviços À noite.da 
:r..i.nç,os € fe.:-iaclcE. 

' 

1 . 
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PREFEiTURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 

,._ .. {'. 
l· - €59/9~ 

l.TF.!E"JicC·r:.::: Bxecutar serviços de atendi.mente às crianças die,. 
creche r-:unic:ipal, zela?" pelo atendimento às c:ri;. 
anças oferece.ndc-l.hes à atenção e tratauento a(\! 
q-.1êcios às necessidaãe~: promover manutenção da 
hi.gi.e.-,e tantc óas crianças como do mnbién te': ~ 

r..ara= refeições necessárias aQ,a~-ito às 
c::icri~z.r., q-.lc:.=ó=,.. e co..~sa..-v<l:'. all..m'a;:itos ~ vasi­ 
lha.~c~ G loca.is ap=opriaãcs, exe=u·a~ trabalhos 
r~t.in~irO$ cs ii~.,sz~.er:: geJ:"al~ oooõecer àet~ 
r~açõeE ~ cc:;:;rãõ:..ador, é&2 creche·, camrnica.'"l.ào 
i.!:?Ec.i.ata...-c""'-.t~ qua.lg-..ier an-::>nr.al.iàaãe que, even - 
tual.-ncnte ver·:i<' c::c:t"re:.: , executar cti vicia.dês a- 
&.: --­ •-~·-· 

lr.~truçãc - 1~ çrau incompleto 

:éa~e: en~r~ l~ ~ 45 a.~os 
;.;-·rov2:1çãc- e:· coricurs.o público. 

,· ·~ 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 
ESTADO DO 1:10 Cll.'1'101 C,0 SVl 

1.TF.IruICCíES: E~e:::uta=- trabal.bos âe ater.dente em ger*-, no PQ.& 
to õ.12 .saú& unidaóe iovoado Zanetti, auxil.iar o 
Eéâi.co che;:f~, aplicar injeções, bel1l como minis. - 
tra= medica.T~"ltos eu. geral-: verificar a tempera-· 
tura & pacientes, fazs::- curativo&, esteriliz~ 
instrmr.entos cirúrgico$, '\,"Erili.ca:- pressão arte- 

e.: ~eic 

1.nstrUçào: 2t ~au inco:z;:.leto 
Ida.de: entre lB a 40 anos 
Experiência em. atendi !PPD~ ãe enfermagem e 
}.;.provação em concu:so pÚblicc. 

t 
·i 
! 
i 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 
l!ST•DO DO RIO C:RANDE DO sv~ 

E3fE=1F1CAÇÜES IX· 

l'.TP.IEO'IÇÔES: F-erfuração ão solo car, martelete, manuseio óe Elo: 
~losi,-os, c:.atona~ão êc sole, zel~ pela consÉ!r\1_! 
9ão éc compresso~ e r...artslete, e rr.ateriais sob 

cuQ r~~=~?!bilidaée, ~.z:r.te= e e:;uipaze.~to ~ 

I.nstruç:ão: Ser a1fa.betizadc 
Idade: entre 18 a 4S anos 
Experiência na profissão e carteira .de Bia.ster 
Api:ovação eir. concurso pt.lblico. • 

;· ; . 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 
UTADO 'PO 1110 C:U.ND[ DO SUi. 

r; SF Z::::-1 r-I.C!-.~· ~ .:"· 
c;~-:..,G,~ : C' Z r:.F _!~~ C- 

......... ...... 

ATFJ.EUICOES: R.eal.iz& traralbo5 brac;tiE e;i': geré:.l., que CO.."'lStalt: 
d.o seguinte : ca.-regar e ãescarrec;:ar vefcul.os em 
9~ral. ~ transporta=, e....-rmnar e eJ.evar merca.õorias 
rr.a.teriais ãe ccnS"'"..ruc;:ão e outros, fazer nidançam. 
proceõer aoor-tura óe valas~ efe-tue:·serviçoss óe 
cepina err, ge=a2.~ varrEr, e sccvar e remover o ll­ 
;~o e õ.~t=itcE à;: zuas € pr:.~ricfl r.umicipai..s,pr,E 
cec::e= a li~za éÊ c~icir.~~, ~nclusi,re eI:- g~ 
t;?..s sa.-..itário~ p•!b·, ice~~ au.::ili.s: ~ tarefas ãe · 
C0":"1.St:.rUÇâD, cw.:;~sz:'t.C· E pavi::r:6nte;:âo e,.:i geral ~ 
preparar ari;amz:.ssa ~ a~:ili.:.r no rec~bil:lento, eo-. 
trega, pesaç~ e contagem óe :mate.riais~ awA--1iar 
nos serviço~ ó.e jc.rcinaçie..., no se..~ço de arbori 
zac;ão urbana e reflorestamento em geral.~ execotai' 
tral>al.bos ~o britador mmiclpal, cuidar de fen'.!·: 
mentass máqw.nas e vcíc:u1os de qual.qa.er natureza: 
construir e :sonsertar e~t::uturas e ~bjetoa de li!! 
ó.eira~ execu.t.ar tarefas afir..c. 

c:ic 

I~s~uç:5~~ ~-ei:- alfé.bstiz~õ.c, 
Ié:.aC:e: e.itrc:: lf. é . .t:.5 .,:.;::.;. 

.l,!)rOv~ção e.--:-. co:-acur~o !"-Úblieo, 

- a noi~ 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO 

E:S1AI)() 1)() 'RIO CRA~tlã IX) su~ 

,:: e -- - r. .:;o lo, - - •'( ,.,, ... 

C:ARC-0: 

! rodução ãe muã.as , · preparo c:i.o; sole , r-..anu.seio óe 

fertilize.ntee crçâ..~icos e c;?'í--'co!, êesintecção 
óe: sementeira:.:, t,;a...'"lspo:te ó.E muõae, col.eta óe 
se..~-ente~, ~coi:iêi.~icr:an:::;tc e.~ ecrz:t~:::, clas~ifi. 
caçac de semente~. repicag~ õ.c r.-:Uêz:.::., en~n­ 
tc Óê er.~age-.~ para. r..ué.E..::., .po:.a:., cor-.feoç:ão de 

cas, i.õerrt.ific~;àc de 

tei:;, carrega...~-itc: e; C.Cs-::arr~çrar.:.e.-i~o áê rndz.~ P.ã 
ra transpor~, afiaçâc, r..a..-r;1s~io e cuidados ccc 

1as diversos., entrega de iruãas, construção e ma­ 
nejo de .sanbrit.e, escafificação, corte ãe árvoras 
awdlio na construção óo viveiro, executar tare­ 
fas afins • 

Ié~~2.: e::1tr~ l[ e, 4~5 W!C!: 

l .. t=rc,,-~çê:.o ~- ccneur ~o i:úl::li e o .. 
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ESTADO DO RIO GRAl'IPt ll'O $U~ 

' 
eepecificaçôes êo 
cAAGO: D.1CAR.~r:GA.ro OE Sr:::?.VICC.S D:TEm;os 

A'!.'!'.IBUICÕES.: EY.ecutar trabal.hc:; internos e externos, de c:oJ.eta 
e õe entrega êe corresponõências, õocu.nsntot., ~ 
sagerr., enccr-.ae.."'lóa.5 oc ~queno:: '-"O.lumes! efe·tuar E! 
quena~- compras e- paga!l'~tos êe· ceneas pua e.ten - 
óEr ~ necessióa.ães ão.$. fu:tcicmirio.s êo ó:rqâo,8X2 
cut-a-r se-...-viços ~cárioE, au;::Ll..ia:: not- servi90s 

1 

E~~e~ ãa esc~itó=i~, z;.:-qu.iva..~~. a·i""'L~óo pastas 
classificanóc ::::ol.r~~ e. _;:;.;;:p.a:ra."'lcb etiqueta.S, ano­ 
i;:.a.: re~ôos- e tel.~fone~, co:;-trc:::..a= entl:eges e 1:e­ 
cebi....•·1em:.os, a!::sina.."lâ.O ou solici t.anõc protoc0l.os 

1 

~a ca;;i:provar a execuçao dos ser\'i.çce, co:i.etas 4 

assinaturas em õocwaentos diverso~, a.a.":iliar no 
receb; mento e diEt::ibuic;:âo de material! e ~­ 
tos em geral: executar tarefas afins. 

In.::~rução 

1 
t . ·--·:...:. ~- 


